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Determina n.126 del 25/06/2026

OGGETTO: BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA
COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI N.1 POSTO DI
“GEOMETRA” — AREA DEGLI ISTRUTTORI (EX CATEGORIA C1). APPROVAZIONE DEI
VERBALI DI CONCORSO E NOMINA DEL VINCITORE

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Il Responsabile dell’Area Economico Finanziaria individuato con decreto sindacale n. 2/2026
in data 20 gennaio 2026 che adotta il presente provvedimento per incompatibilita del soggetto
assegnatario della competenza (Segretario Comunale) e per ’assenza di altri soggetti titolari di tali
funzioni esistenti nell’organico del Comune;

Richiamate le deliberazioni del Consiglio Comunale:

- n. 46 del 22.12.2025 ad oggetto “Documento Unico di Programmazione Semplificato
(DUPS) - per il triennio 2026-2028”;

- n. 47 del 22.12.2025 ad oggetto “Approvazione bilancio di previsione per il triennio 2026-
2028”;

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale:
- n. 1del 16.01.2026 ad oggetto “Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028;

Considerato che questa Amministrazione Comunale in attuazione del Piano Triennale dei
fabbisogni di Personale 2025/2027, inserito nel Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione,
approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 28 del 16.04.2025, e successivamente
aggiornato alla Sottosezione 3.3 relativa al Piano Triennale dei Fabbisogni del Personale con
deliberazione della Giunta comunale n. 100 del 04.12.2025, ha previsto 1’assunzione a tempo
indeterminato e pieno del posto di “Istruttore tecnico”, geometra, ex Cat. C, tramite procedura
concorsuale pubblica per titoli e per esami, oppure tramite interpello elenco idonei in graduatorie di
procedure concorsuali bandite da altri enti locali, ovvero tramite bando di mobilita esterna, ai sensi
dell'articolo 30 del D.L.gs n. 265/2001, come confermato nel Piano Integrato Di Attivita e
Organizzazione Semplificato (PIAOS) 2026 — 2028 adottato con deliberazione della Giunta
Comunale n. 7 del 28.01.2026;

Richiamati:

- il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., recante la disciplina in materia di ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

- il Regolamento per l'ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con deliberazione
Giunta Comunale n. 47 del 24.06.2011 e s.m.i.;

Richiamate:

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 20 del 27.02.2026 avente per oggetto “Avvio
procedura concorsuale per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato
di un posto di Istruttore Geometra — Area Istruttori (C.C.N.L. 16/11/2022 ex CAT. C) —
Approvazione bando di concorso”;

- la determinazione del Responsabile del Servizio n. 111 del 04.06.2026 ad oggetto “Concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di
“Geometra” — Area degli Istruttori (ex Cat. C). Approvazione elenchi candidati ammessi e
presa d’atto di elenchi candidati non esclusi”;
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- la determinazione del Responsabile del Servizio n. 112 del 04.06.2026 ad oggetto “Concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di
“Geometra” — Area degli Istruttori (ex Cat. C). Nomina della Commissione esaminatrice”;

Dato atto che:

- in data 11.06.2026 ¢ stata effettuata la prova scritta con quesiti a risposta multipla per i
candidati convocati per il giorno stesso;

- in data 18.06.2026 ¢ stata effettuata la prova orale con domande relative alle materie di
esame previste dal bando di concorso per i candidati ammessi alla prova stessa;

Visti 1 verbali della Commissione Giudicatrice:
- 1n° 01 del 11.06.2026, ad oggetto: “Insediamento della Commissione, svolgimento della
prova scritta con quesiti a risposta multipla”;
- n° 02 del 11.06.2026, ad oggetto “Correzione della prova scritta ed ammissione ed
esclusione candidati alla prova orale”;
- n° 03 del 18.06.2026, ad oggetto “Svolgimento della prova orale, valutazione dei titoli,
formazione della graduatoria finale”;
che si allegano alla presente per farne parte integrante e sostanziale e che si omettono dalla
pubblicazione per motivi di privacy;

Visto lo Statuto comunale, nonché il Regolamento per 1’ordinamento degli uffici e dei
servizi;

Preso atto delle risultanze finali e ritenuto di procedere all'approvazione dei verbali e della
graduatoria finale;

Visto il D. Lgs. 18.8.2000, n. 267 € s.m.1.;

Visto il D. Lgs. n.165/2001 e s.m.i.;

Visto il D.P.R. n° 487/1994, come aggiornato dal D.P.R. n° 82/2023,
DETERMINA

1.  Diapprovare gli allegati verbali, di cui si omette la pubblicazione all’albo pretorio on line per
motivi di privacy, n° 01 del 11.06.2026, n° 02 del 11.06.2026 e n° 03 del 18.06.2026 della
Commissione Giudicatrice relativamente al “Bando di Concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di n.1 posto di “Geometra” — Area
degli Istruttori (ex Categoria C1)”, nonché la graduatoria finale dalla quale risulta vincitore
del concorso MATARAZZO Pasquale;

2. Di riservarsi, con successivo provvedimento, di procedere all'assunzione del suddetto
Istruttore Geometra fissando la relativa decorrenza e previa verifica del rispetto dei vincoli
imposti dalla vigente normativa in materia di spesa per il personale, nonché di procedere
all’acquisizione della certificazione di rito;

3. Di dare atto che il rapporto giuridico ed economico sara regolato da apposito contratto
individuale di lavoro, secondo le previsioni di cui ai vigenti CC.CC.NN.LL. dell'area
dipendenti del comparto Funzioni Locali, nonché del Contratto Collettivo Decentrato
Integrativo dei dipendenti di questo Comune;

4.  Di dare atto altresi che la graduatoria rimane efficace per i termini fissati dalla legge, per
I’eventuale copertura dei posti che si venissero a rendere successivamente vacanti €
disponibili nello stesso profilo professionale;

5.  Di rinviare a separato provvedimento la liquidazione del compenso alla Commissione
Giudicatrice.



IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Firmato digitalmente

BLESSENT Rag. Laura




