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Determina n.55  del 23/03/2026 
 

OGGETTO: NOMINA COMMISSIONE E AMMISSIONE CANDIDATI - CONCORSO 
PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO, A TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO, NELL AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI DEL CCNL FUNZIONI 
LOCALI - PROFILO PROFESSIONALE AUTISTA SCUOLABUS COLLABORATORE 
SERVIZI TECNICI. 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 
PREMESSO CHE: 
Questo Ente ha indetto un concorso pubblico per la copertura di 1 (un) posto a tempo pieno e 
indeterminato di un operatore esperto – profilo professionale autista scuolabus collaboratore servizi 
tecnici, (giusta deliberazione della giunta comunale 12 del 19/2/2026). 
 
Dato atto  
Che è stato pubblicato apposito bando di concorso al portale INPA dal 23/2/2026 al 21/3/2026 
Che entro i termini di scadenza sono state presentate n. 9 domande 
 
DATO ATTO che occorre procedere all’ammissione dei candidati e alla nomina della Commissione 
dotata di adeguata competenza tecnica 
 
VISTO l’elenco dei candidati che hanno presentato nei termini del bando la domanda di 
partecipazione ( allegato riservato ) 
 
Ritenuto di procedere all’ammissione con riserva di accertamento dei requisiti dichiarati tutti i 
candidati che abbiano presentato la domanda nei termini 
 
VISTO il “Regolamento Comunale per lo svolgimento delle procedure comparative per le 
progressioni tra le aree del sistema di classificazione del personale CCNL 16.11.2022 - Comparto 
Funzioni Locali”, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 75 del 10 dicembre 2024, 
ed in particolare l’art. 7 - Commissione esaminatrice - che prevede: 

1. La Commissione Esaminatrice è nominata dal Responsabile del Servizio Personale ed 
è composta da tre membri di cui uno con funzioni di Presidente; è inoltre prevista la 
presenza di un segretario verbalizzante che potrà essere svolta da un membro della 
Commissione stessa. 

 
RITENUTO di dover provvedere alla nomina della Commissione, come previsto nell’avviso in 
parola, individuata come segue, previa acquisizione verbale della disponibilità: 

­ Manuela MAZZEI, responsabile servizio tecnico - Presidente; 
­ Sergio RIVA ROVEDA, ufficiale polizia locale - Commissario;  
­ Gianfranco GRISOLANO, operaio specializzato – Commissario.   

 
DATO ATTO che per motivi di organizzazione le funzioni di segretario saranno svolte da un 
membro della commissione. 
 
RILEVATO che il presente provvedimento non comporta direttamente impegni di spesa a carico 
del bilancio dell’Ente, e sarà esecutivo non appena adottato dal responsabile del servzio. 
 
Tanto premesso e considerato 
 
VISTO il Decreto Legislativo 18.8.2000 n. 267; 
 
VISTO il Decreto Legislativo 23.6.2011 n. 118; 
 
VISTI lo Statuto Comunale ed il vigente Regolamento Comunale di Contabilità; 
 



ESERCITATO il controllo preventivo di regolarità tecnica, attestante la regolarità e la correttezza 
dell'azione amministrativa, ai sensi dell'articolo 147 bis, comma 1, del Decreto Legislativo n. 
267/2000; 
 
RICHIAMATA 

- la deliberazione consiliare n.46 del. 22/12/2025 di approvazione del DUP 2026/2028;  
- la deliberazione consiliare n.47 del.22/12/2025 di approvazione del bilancio di previsione 

2026/2028;  
- la deliberazione della G.C. n. 7 del 28.1.2026 con la quale è stata approvato il PIAO nonchè 

la programmazione triennale del fabbisogno del personale ed il programma delle assunzioni 
per gli anni 2026.-2027.2028; 

 
DETERMINA 

 
1. DI NOMINARE la Commissione del concorso in oggetto nelle seguenti persone 

­ Manuela MAZZEI, responsabile servizio tecnico - Presidente; 
­ Sergio RIVA ROVEDA, ufficiale polizia locale - Commissario;  
­ Gianfranco GRISOLANO, operaio specializzato – Commissario.   

 
Di dare atto che per motivi di organizzazione le funzioni di segretario saranno svolte da un 
membro della commissione. 

 
2. DI AMMETTERE, con riserva di accertare il possesso dei requisiti dichiarati in sede di 

domanda di partecipazione, i candidati che abbiano presentato domanda entro i termini di 
scadenza del bando: 
 

N° CODICE 
CANDIDATURA 

1 
V9YE9482SS 

2 
8FFTBZBKYK 

3 
137676EBVE 

4 
R33KGVB7PC 

5 
6CTKAHSFE9 

6 
CYMFEUWKWS 

7 
XMNMDHTNYM 

8 
UQN39P46ZS 

9 
WS5GHMPV86 

 
 



3. DI DARE ATTO che tutti coloro che non abbiano ricevuto comunicazione di esclusione 
dovranno presentarsi nella data e nel luogo indicato dal bando per sostenere le prove di 
concorso 
 

4. DI DARE ALTRESI’ ATTO che la presente determinazione, non comportando direttamente 
nuove o maggiori spese a carico del bilancio dell’Ente, non necessita di attestazione di 
copertura finanziaria, e diviene esecutiva a seguito della sottoscrizione. 
 

5. DI DISPORRE la pubblicazione all’albo pretorio, nella sezione amministrazione trasparente 
– sezione bandi di concorso e sul portale IN PA 

 
 
 
 
 



 
 

 

 

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

Firmato digitalmente 

 BIROLO Dott. Gerardo 

 
 

 
 

 
  
   


